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1. Fejezet  
 

Általános rendelkezések 
 

1. § 
 
    1. Az RMKDM politikai mozgalom, amely politikai 
célokat követ. A mozgalom a keresztény hit és erkölcs 
alapján óhajtja felépíteni a társadalmat, a politikai sok-
féleség alkotmányos elvének a tiszteletben tartásával.  
    2. A mozgalom hozzájárul az állampolgárok politi-
kai neveléséhez és bátorítja részvételüket a közéleti 
tevékenységben; a mozgalom befolyásolja a közvé-
lemény kialakulását; jelöltekkel vesz részt a választá-
sokon és az államhatalmi szervek létrehozásában; 
elősegíti az állampolgárok részvételét a választásokon; 
megszervezi az állampolgárok jogalkotói kezdemé-
nyezéseit. A mozgalom a helyi közigazgatási tagoló-
dás elvén szerveződik és működik. 
    3. Országos vezetőségi tisztséget csak a Temesvári 
nyilatkozat 8-ik pontjának a tiszteletben tartásával 
lehet betölteni. 
    4. A mozgalom mindent elkövet, hogy a keresztény-
demokrata programmal működő nemzetközi szerveze-
tek tagjává váljon. 
    5. A mozgalom bejegyzett jogi személy. 
    6. A mozgalom országos székhelye Marosvásárhely, 
General Gheorghe Avramescu 11. szám, Románia. 
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2. § 
 

A mozgalom jellemzői 
    1. Az RMKDM országos mozgalom. 
    2. Pecsétje körpecsét Romániai Magyar Keresztény-
demokrata Mozgalom − Mișcarea Creștin-Democrată 
Maghiară din România felirattal. 
    3. A mozgalom központi és területi szervezetei az 
illető szervezet megnevezésére és székhelyére utaló 
megjelölést használják.  
    4. A mozgalom jelvénye pajzs, zöld alappal, benne 
középen korpusz nélküli fekete kereszttel, amelynek 
alapján kicsi „d” és „p” betű található.  
    5. A mozgalom nevének rövidítése RMKDM. 
 

II. Fejezet 
 

A mozgalom tagjai 
 

3. § 
 
    1. Az RMKDM tagja lehet minden román állampol-
gár, aki 18. életévét betöltötte, a mozgalom program-
jának célkitűzéseit vállalja és azok megvalósításában 
közreműködik. Nem lehet a mozgalom tagja az, aki a 
kommunista diktatúra kiszolgálójaként bizonyíthatóan 
káros tevékenységet fejtett ki. A ténymegállapítás ese-
tenként az OVE és a FEB hatáskörébe tartozik. 
    2. A mozgalomba való fölvételt a kérelmező a te-
rületi szervezetnél kitöltött belépési nyilatkozat alap-
ján nyerheti el. 
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    3. A kérelemről a területi vezetőség dönt. Az igenlő 
döntést igazolvánnyal erősíti meg. Az igazolvány alak-
ját és szerkezetét az OVE határozza meg. Használata 
kötelező minden helyi szervezet számára egységes 
számozással. 
    4. A fölvételt elutasító határozat ellen az OVÁ-nál 
lehet fellebbezni. 
    5. Pártoló tag lehet bármely természetes személy, 
aki támogatja a mozgalmat céljainak elérésében. A 
pártoló tagok meghívottként, tanácskozási joggal részt 
vehetnek a mozgalom tevékenységében. 
  
                                           4. § 
 
    1. Minden tag részt vehet a szervezet tevékenysé-
gében, választhat és bármely tisztségbe megválaszt-
ható szabad és titkos szavazás útján. 
    2. A mozgalom minden tagját megilleti a politikai 
kezdeményezés joga és ezen kezdeményezés szer-
vezeti keretek közötti megtárgyalásának a lehetősége. 
    3. Jogosult a szabad véleménynyilvánításra, tiszte-
letben tartva a mozgalom programjában rögzített el-
veket. 
    4. A mozgalom tagja személyesen, illetve küldöttei 
útján vehet részt a mozgalom szerveinek a munkájá-
ban és a szervezeti szabályzat keretei között a határo-
zatok meghozatalában. 
    5. A mozgalom tagja jogosult a mozgalom műkö-
dését figyelemmel kísérni, annak életében részt venni. 
Javaslatokat, indítványokat és észrevételeket tehet, kri-
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tikát gyakorolhat, tudomást szerezhet a mozgalom or-
szágos szerveinek üléséről fölvett jegyzőkönyvekről. 

 
5. § 

 
A tag kötelességei 
    1. A mozgalom tagja köteles a mozgalom célki-
tűzéseit, valamint a mozgalom szervezeteinek a mun-
káját megismerni, a vezetőtestületek határozatainak 
végrehajtásában szellemi és anyagi tehetségéhez mér-
ten tevékenyen részt venni. 
    2. A tag köteles a mozgalom szerveiben kifejlett te-
vékenységében, valamint a mozgalom megbízásából 
végzett munkája során a Szervezeti szabályzatot, más 
belső szabályzatokat és a vezetőség határozatait be-
tartani. 
    3. A tag a mozgalom fenntartásához tagdíjjal járul 
hozzá. A havi díj legkevesebb 10 lej a keresők ese-
tében. Nyugdíjasok, munkanélküliek, diákok számára 
legkevesebb 5 lej. 
    4. A mozgalom programja a mozgalom tagjai szá-
mára kötelező. 
    5. A mozgalom tagjaival szemben a következő fe-
gyelmi büntetéseket lehet alkalmazni: a) figyelmez-
tetés, b) megrovás, c) nyomatékos figyelmeztetés, d) 
visszahívás, e) kizárás. 
    6. Fegyelmi büntetéseket csak az OVÁ által jóváha-
gyott Fegyelmi szabályzat előírásainak megfelelően, a 
vétlenség vélelmének tiszteletben tartásával lehet al-
kalmazni.  
    7. Egy tagot csak akkor lehet kizárni a mozgalom-
ból, hogyha az alapszabályzat ismételt megszegésével, 

6



viselkedése által súlyos károkat okozott a mozgalom-
nak. 

 
6. § 

 
A tagság megszűnése 
    1. A mozgalomtagság megszűnik kilépés, kizárás, 
törlés, elhalálozás esetében. 
    2. A kilépést a tagsági igazolvány egyidejű vissza-
szolgáltatásával a területi szervnél írásban kell beje-
lenteni. A tagsági minőségről bármikor, indoklás 
nélkül le lehet mondani. A mozgalom-tisztségből való 
lemondást illik megindokolni. 
    3. A mozgalomból kizárható az a tag, aki a mozga-
lom erkölcsi felfogásával vagy politikai elveivel ellen-
tétes magatartást tanúsít. A kizárást csak a mozgalom 
Fegyelmi szabályzata szerinti eljárás alapján hozott 
határozatban lehet kimondani, a lelkiismereti szabad-
ság tiszteletben tartásával, a taggal történő személyes 
megbeszélés után. 
    4. A mozgalom soraiból törölhető az, aki tagdíjfi-
zetési kötelezettségének fölhívás ellenére sem tett ele-
get hat hónapig. 
  

III. Fejezet 
 

7. § 
  
A mozgalom szervezeti egységei 
    1. Területi szervezetek: 
    − falusi 
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    − községi 
    − városi 
    − megyei 
    − kerületi helyi szervezetek. 
    2. A területi szervezetek jogi személyiséggel és ön-
kormányzattal rendelkezhetnek. 
    3. Egy területi szervezet létesítéséhez legalább hét 
(7) mozgalomtag szükséges. A létesítés az Országos 
Vezetőség jóváhagyásával lép érvénybe.  
    4. A területi szervezetek a mozgalom országos be-
jegyzése alapján működnek, nyitnak bankszámlát és 
kezelik saját mozgalomvagyonukat. 
 

8. § 
 
A mozgalom koordináló szervei 
    1. A mozgalom koordináló szervei az országos és 
a megyei választmány. 
    2. A jelöltállítás joga a helyhatósági választásokon 
a megyei (területi) vezetőséget, a parlamenti és az el-
nökválasztáson pedig az Országos Vezetőséget illeti 
meg. Ez a szabály alkalmazandó a belső választásokon 
is. Az Országos Vezetőségnek tanácskoznia kell a köz-
vetlenül érdekelt területi vezetőséggel. 
 

9. § 
 
A mozgalom helyi szervezeteinek a testületei 
    1. A mozgalom helyi szervezeteinek a testületei: 
    − a közgyűlés,  
    − a választmány, amely a tagok által választott el-

8



nökből, illetve vezetőségi tagokból áll. A titkosan meg-
választott vezetőség saját kebeléből három személyt 
jelöl ki, akikből a közgyűlés titkos szavazással megvá-
lasztja az elnököt. 
    A megyei szervezetek közvetítenek a megyében 
működő helyi szervezetek és az országos elnökség kö-
zött. Elősegítik új területi szervezetek megalakulását, 
kapcsolatot tartanak a többi politikai mozgalommal. 

 
10. § 

  
A területi szervezet önkormányzatának a felfüggesz-
tése  
    1. Ha a területi szervezet működése jogszabályt, 
szervezeti szabályzatot vagy az RMKDM országos 
szerveinek a döntéseit, illetve a mozgalomtagság ér-
dekeit veszélyezteti, és azt a helyi szervezet vagy tag 
a figyelmeztetés ellenére is fenntartja, az Országos Vá-
lasztmány ennek a területi szervezetnek a fentiekért 
felelős személyeit tisztségükből felfüggesztheti. 
 

11. § 
 
A területi szervezet megszűnése 
   1. Ha a területi szervezet taglétszáma három hóna-
pon át hét fő alatt marad, az elnökség azt megszün-
tetheti. 
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IV. Fejezet 
 

12. § 
 
A mozgalom országos szervei 
    1. A Kongresszus (K), az Országos Választmány 
(OVÁ), az Országos Vezetőség (OVE), a Fegyelmi Bi-
zottság (FEB) és a Pénzügyi Ellenőrző Bizottság (PEB). 
 

13. § 
 
A Kongresszus 
    1. A Kongresszus a mozgalom legfelsőbb irányító és 
ellenőrző szerve. A Kongresszust négyévenként kell 
összehívni. A Kongresszus összehívása és napirendjé-
nek összeállítása az OVE elnökségének feladata. A na-
pirendet az országos titkárság 2 héttel a Kongresszus 
időpontja előtt minden tagszervezetnek köteles meg-
küldeni. Ezek egy héten belül tehetnek módosító ja-
vaslatot. 
    2. Összetétele: 
    − az OVÁ és OVE tagjai 
    − a megyei és a városi szervezetek vezetői 
    − a területi szervezetek által minden 25 tag után 
megválasztott egy fő. 
    3. A Kongresszus fogadja el a mozgalom hosszú távú 
programját, valamint kizárólagosan dönt a mozgalom 
megszüntetése, illetve más mozgalommal való egyesü-
lése tekintetében. Négy évre megválasztja az OVE-t. 
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Dönt a mozgalom országos székhelyének a kijelöléséről. 
Egyébb hatásköre megegyezik az OVÁ hatáskörével.  
    4. A Kongresszus választja meg titkos szavazással és 
többes jelöléssel az elnököt, az OVE, a PEB, a FEB tag-
jait az ügyvezető elnök kivételével, akit az elnök ja-
vaslatára az országos választmány választ meg titkos 
szavazással. Az OVE tagjai maguk közül választanak 
országos alelnököket. A Kongresszus nyílt szavazással 
választhat tiszteletbeli elnököt. A többes jelölés csak 
az elnökre vonatkozik. 
    5. A Kongresszus a beérkezett javaslatok alapján el-
fogadja vagy módosítja a mozgalom szervezeti sza- 
bályzatát, melyet előzőleg az OVÁ tanulmányozott és 
elfogadott. Az OVÁ által elemezett módosító javasla-
tokat, a javasló kérésére a Kongresszus előtt ismertetni 
kell. Azok sorsáról a Kongresszus határoz. 
    6. A Kongresszus határozatképes, ha a küldöttek 
többsége jelen van. 
    7. Minden rendes Kongresszus előtt a területi szer-
vezeteknek kötelezően tisztújító közgyűlést kell tarta-
niuk. 
    8. Más mozgalommal történő egyesülést csak a 
Kongresszus, mozgalomszövetséget pedig az Országos 
Választmány hagyhat jóvá. 
    9. A mozgalom politikai programjának az elfoga-
dása a Kongresszus, két kongresszus között pedig az 
Országos Választmány hatáskörébe tartozik. 
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14. § 
 

Az Országos Választmány 
    1. Az OVÁ félévenként ülésezik, és két Kongresszus 
közötti időben a mozgalom legfelsőbb irányító és 
ellenőrző szerve, amelyet az OVE elnöksége köteles 
összehívni. Ugyancsak az Elnökség feladata az OVÁ 
napirendjének összeállítása, s azt a titkárság köteles 
három héttel előbb megküldeni. 
    2. Tagjai: 
    a) az OVE, a FEB és a PEB tagjai, a megyei mozga-
lomszervezetek elnökei, megyénként megválasztott 
egy fő, megyénként 200 főt meghaladó tagság esetén 
minden további 100 tag után megválasztott további 
egy fő 
    b) a mozgalom parlamenti képviselői és szenátorai. 
    3. Felülbírálja a FEB határozatait.   
    4. A mozgalom rövid távú programjának, szervezeti 
szabályzatának a módosítására javaslatot tehet a Kong-
resszusnak, s a módosítás ideiglenesen alkalmazható 
a kongresszusok közötti időszakban. 
    5. Megállapítja a mozgalom költségvetését, ellen-
őrzi a gazdálkodását, a költségvetés elfogadása esetén 
megadja az anyagi fölmentvényt az elnöknek. 
    6. Irányítja a mozgalom általános politikáját. Be-
számoltatja az OVE-t, a parlamenti frakciót, a FEB-et 
és a PEB-et, őrködik a mozgalom életének anyagi és 
erkölcsi tisztasága fölött. · 
    7. Határoz az OVE által előterjesztett ügyekben, va-
lamint az elé utalt indítványokkal kapcsolatban. 
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8. Sürgős esetekben az elnök, az alelnökök, vagy a 
megyei szervezetek egyharmadának az írásbeli javas-
latára rendkívüli OVÁ-ülés is összehívható.  
    9. A megyei választmányok javaslatai alapján, vég-
legesíti a mozgalom parlamenti jelölt névsorát, miután 
egyeztetett a területi szervezetekkel. 
    10. A jelöltállítás joga a helyhatósági választásokon 
a megyei (területi) vezetőséget, a parlamenti és az el-
nökválasztáson pedig az Országos Vezetőséget illeti 
meg. Ez a szabály alkalmazandó a belső választásokon 
is. Az Országos Vezetőségnek tanácskoznia kell a köz-
vetlenül érdekelt területi vezetőséggel. 
 

15. § 
 
Rendkívüli Kongresszus 
    1. Rendkívüli Kongresszust, illetve OVÁ-ülést kö-
teles az OVE elnöksége összehívni, ha az OVE elren-
deli, vagy a Kongresszusnak, illetve az OVÁ választott 
tagjainak egynegyede írásban kéri. Rendkívüli OVÁ 
abban az esetben is összehívható, ha azt az OVE el-
nöksége szükségesnek tartja. 
 

16. § 
 
Határozathozatal 
    1. A Kongresszus és az OVÁ a határozatait egysze-
rű szótöbbséggel hozza, kivéve a mozgalom meg-
szüntetésére vagy más mozgalommal történő egye- 
sülésére vonatkozó határozatot, amelyhez a jelen levő 
tagok kétharmadának elfogadó határozata szükséges. 
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    2. Amennyiben a Kongresszuson, illetve az OVÁ 
gyűlésén a tagoknak több mint ötven százaléka nem 
jelent meg, az Elnökség köteles az ülést 30 napon 
belül újból összehívni, és a megismételt ülés már a 
megjelentek számára való tekintet nélkül is határozat-
képes. 
    3. A Kongresszus és az OVÁ üléseiről jegyzőköny-
vet kell készíteni. 
    4. A jegyzőkönyv vezetéséről az elnök gondosko-
dik, és azt aláírni tartozik a jegyzőkönyv vezetőivel 
együtt. 
    5. A jegyzőkönyvet két választott tag hitelesíti. 
 

17. § 
 
Az Országos Vezetőség 
    1. Az Országos Vezetőséget a Kongresszus választja 
meg, és legalább 7 tagból áll. Hivatalból tagjai azok a 
képviselők, szenátorok, akik az RMKDM tagjai. A vá-
lasztás több jelölt javaslatával, titkos szavazással tör-
ténik. 
    2. Az OVE elnökségének a tagjai: 
    − a tiszteletbeli elnök 
    − az elnök 
    − 4 alelnök 
    − az ügyvezető elnök. 
    Az elnököt többes jelöléssel, titkos szavazással a 
Kongresszus választja meg. Az OVE többi tagját többes 
jelöléssel a Kongresszus választja meg titkos szavazás-
sal anélkül, hogy megjelölné a tisztségüket. Az alel-
nöki tisztségekbe az OVE a maga megválasztott 
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tagjaiból választ tisztségviselőket. Az RMKDM-t a kül-
földi rendezvényeken az elnökség egyetértése alapján 
bármelyik elnökségi tag képviselheti. 

 
18. § 

 
Az Országos Vezetőség hatásköre 
    1. Az OVE a mozgalom legfelsőbb végrehajtó 
szerve. Tevékenységéről köteles a Kongresszus nak és 
az OVÁ-nak rendszeresen beszámolni. 
    2. Irányítja és ellenőrzi a mozgalom hivatali szer-
veit, sajtóját, bizottságait és ad hoc alakulatait. 
    3. Dönthet mindazon kérdésekben, amelyeket a 
szervezeti szabályzat nem utal a Kong resszus vagy az 
OVÁ kizárólagos hatáskörébe. 
    4. Előkészíti a Kongresszus és az OVÁ rendes és 
rendkívüli üléseit, és javaslatot terjeszt elő azok 
napirendjéről. 
    5. Jogosult rendkívüli kongresszus és az OVÁ össze-
hívására. 
    6. Rendkívüli esetekben bármely ügyben döntéseket 
hozhat, amelyeket az OVÁ soron következő ülésén tar-
tozik előterjeszteni, és amelyek kimenetelét illetően 
az OVÁ előtt tartozik felelősséggel. 
    7. Üléseit szükség szerint havonta tartja. 
    8. Határozatait egyszerű szótöbbséggel hozza, 
szavazategyenlőség esetén az elnök szavazata dönt. 
    9. Üléseiről jegyzőkönyv készítendő. 
    10. Határozatképességéhez a tagok többségének je-
lenléte szükséges. 
    11. Ügyrendjét maga határozza meg. 
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    12. Az országos parlamenti választások előtt java-
solja az OVÁ-nak a jelöltek listáját, melyet előzőleg a 
helyi szervezetek választmányával egyeztetett. 
    13. Irányítja és ellenőrzi a titkárság munkáját. 
    14. Javasolja a rendkívüli OVÁ összehívását. 
    15. Határoz a koalíciók és a mozgalomszövetségek 
kérdése felől. 
 

 
19. § 

 
Az elnök hatásköre  
    1. A mozgalmat országos szinten az elnök, területi 
szinten a megyei (területi) elnök képviseli mind a ha-
tóságok előtt, mind a jogi, illetve a természetes szemé-
lyekkel való kapcsolatában. 
    2. Felülvizsgálja, követi és egybefogja az OVE tag-
jainak tevékenységét az OVÁ és a kongresszus határo-
zatainak az alapján. 
    3. Összehívja az OVÁ és OVE üléseit és azokon el-
nököl. 
    4. Politikai jellegű határozatokat, szerződéseket és 
egyéb okiratokat aláír, és gondoskodik az azokban fog-
laltak végrehajtásáról. 
    5. Aláírja a testületi szervek jegyzőkönyveit, és gon-
doskodik azok végrehajtásáról. 
    6. Jogosult a mozgalom iratainak aláírására. 
    7. Az elnök felelősséggel tartozik az OVÁ-nak, az 
OVE-nek és a Kongresszusnak. 
    8. Távollét vagy akadályoztatás esetén az elnök ha-
táskörét az általa felhatalmazott alel nök tölti be. 
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20. § 
 
A tiszteletbeli elnök hatásköre 
    1. Képviselheti a mozgalomat az OVE állal kijelölt 
eseményeken, különös tekintettel a már kiépült és a 
létrehozandó külkapcsolatok ápolását és erősítését 
illetően. 
 

21. § 
 
Az alelnökök és az ügyvezető elnök hatásköre 
    Az alelnökök és az ügyvezető elnök között meg-
oszlik a szaktevékenység irányítása és ellenőrzése, ami 
a Szervezeti és működési szabályzatban nyer részle-
teskifejtést az alábbi hatáskörmegoszlás szerint:  
    1. A politikai alelnök hatásköre: szakszerű politikai 
tájékoztatás és képzés, országos szóvivői teendők, 
közképviseleti szervekkel való kapcsolattartás, média 
(tájékozódás − tájékoztatás), külpolitikai tájékozódás 
és tájékoztatás. 
    2. Gazdasági alelnök: gazdaságpolitika és vállalko-
zás, belső gazdasági és költségvetési feladatok, szerve-
zési és szervezetfejlesztési feladatok, tagságnyilván- 
tartási, adattárolási, mozgósítási, kapcsolattartási fel-
adatok. 
    3. Társadalomszervezési alelnök: szociális, ifjúsági, 
egészségügyi, környezetvédelmi, tanügyi-tudomány-
ügyi, művelődési-hagyományőrzési, egyházügyi fel-
adatok. 
    4. Az ügyvezető elnök: 
    − tagja az elnökségnek, feladata a kül- és belföldi 
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mozgalomkapcsolatok biztosítása és a mozgalom-
építés 
    − gondoskodik a gyűlések lefolyásához szükséges 
feltételek biztosításáról, tárgyalásra, döntésre kerülő 
kérdések előkészítésének az ellenőrzéséről, felel a ha-
tározatok végrehajtásának nyomon követéséért, irá- 
nyítja a mozgalom szervezetei közötti kapcsolattartás 
biztonságos lebonyolítását 
    − gondoskodik a szervezési és szervezetfejlesztési 
feladatok, tag ságnyilvántartási, adattárolási, mozgósí-
tási, kapcsolattartási feladatok megvalósításáról 
    − gondoskodik az OVÁ és OVE határozatainak vég-
rehajtásáról 
    − felügyeli és intézi a mozgalom vagyoni és pénz-
ügyi tevékenységét 
    − közvetlenül tartja a kapcsolatot a hatóságokkal, 
bankkal és más hivatalos szervekkel aláírási joggal 
    − aláveti magát a PEB rendszeres vizsgálatainak 
    − gyakorolja a munkáltatói jogot 
    − ellenőrzi a mozgalom bizottságainak, főosztálya-
inak és tagszervezeteinek pénzügyi tevékenységét, 
ahol utalványozási joggal rendelkezik 
    − a kongresszus, konferenciák megszervezését irá-
nyítja. 
    5. Az alelnökök és az ügyvezető elnök hatásköreik-
nek megfelelően szaktestületeket hozhatnak létre. 
Ennek megfelelően kialakul a hivatali szervezet, mely-
nek működését a mozgalom Szervezeti és működési 
szabályzata (SZMSZ) határozza meg. 
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6. A jogügyi szolgálat feladata és hatásköre a mozga-
lomtagok és szervezetek jogi képviselete, ami a jog-
ügyi szaktestületre hárul. 
7. A jogügyi szaktestület az elnöknek van alárendelve. 
 

22. § 
 
Képviselői csoport 
    1. A mozgalom parlamenti képviselői feladatukat a 
mozgalom szervezeti szabályzata és saját lelkiismere-
tük alapján látják el.  
    2. Kötelesek a mozgalom működésében tevékenyen 
részt venni. 
    3. A mozgalom önkormányzati képviselőire és 
tisztségviselőire az 1. és 2. bekezdésben foglaltak az 
irányadók. 
 

23. § 
 
Bizottságok 
    1. A OVE áItal elrendelt állandó és ad hoc bizottsá-
gok működésükkel szakmai segítséget nyújtanak a 
mozgalom vezetésének. 
    2 Felszólításra kötelesek az OVE-nak tevékeny-
ségükről beszámolni. 
    3. Tagjaik közül a bizottság elnökét és annak helyet-
tesét választják meg. 
    4. A bizottságok működési rendjüket saját maguk 
állapítják meg. 
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A Fegyelmi Bizottság  
    1. A FEB 3 tagját a Kongresszus választja meg titkos 
szavazással, többes jelöléssel. Ennek a bizottságnak 2 
tagja jogász kell legyen. 
    2. A FEB a mozgalom fegyelmi szabályzatában fog-
laltak alapján köteles eljárni.  
    3. Elnökét tagjai sorából maga választja meg.  
    4. A FEB elkészíti szabályzattervezetét, és jóváha-
gyás végett az OVÁ elé terjeszti.  
 

24. § 
 

A Pénzügyi Ellenőrző Bizottság  
    1. A PEB feladata a mozgalom vagyonkezelésének 
ellenőrzése. 
    2. Ellenőrzési tevékenysége folyamatos.  
    3. Külön is köteles minden félévben a félévi OVÁ- 
ülés előtt a mozgalom számadását és pénztárkönyveit 
átvizsgálni, eredményéről jelentést tenni. 
    4. Tagjait a Kongresszus választja meg titkos szava-
zással többes jelöléssel, létszáma 3 fő. 
    5. Elnökét tagjai sorából maga választja meg. 
    6. A pénzügyi ellenőrzés formáját az OVÁ hagyja 
jóvá a PEB javaslatára. 
    7. A fenti bizottságok tagjai megbízatásuk időtarta-
mára nem vállalhatnak tisztséget az RMKDM kere-
tében. 
    8. A PEB és FEB tagjai a Kongresszusnak, illetve az 
OVÁ-nak tartoznak felelősséggel. 
    9. A helyi szervezetek pénzügyi alapjainak a fel-
használását az illető szervezetek vezetősége hagyja 
jóvá. 
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25. § 
 
Pénzügyi és vagyoni rendelkezések 
    1. A pénzügyi alapok létrehozásának forrásai: 
    − tagdíjakból származó bevételek 
    − adakozásokból, adományokból származó bevéte-
lek 
    − kulturális és gazdasági tevékenységekből származó 
bevételek. 
    2. A tagdíjakból származó jövedelmek elosztása a 
következő: 
    − 20% az OVE-nek 
    − 20% a megyei szervezetnek 
    − 60% a helyi szervezetnek a rendelkezésére áll. 
 

26. § 
 
Záró rendelkezések 
    1. Bármelyik választott tiszségviselő visszahívható.  
    2. A visszahívásra a választó szerv jogosult. 
    3. A visszahívást indokolni kell. 
    4. A választott tisztségviselőt felfüggesztheti a fe-
lettes szerv, ha az illető személy ellen lefolytatott FEB- 
vizsgálat ezt indokolja. A felfüggesztést 30 napon belül 
kell a választó szerv tudomására hozni. 
 

27. § 
 

Választási előírások 
    1. Az OVE és az OVÁ választott tagjait titkos szava-
zással, kötelező többes jelöléssel kell megválasztani. 
A jelölés joga a választó szerv minden tagját megilleti. 
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    2. A jelöltlistára csak azt lehet felvenni, aki a jelö-
lésnek eleget tesz. 
    3. A Kongresszusba, az OVÁ-ba és az OVE-be vá-
lasztott tagok mamdátumát 3 tagú mandátumvizsgáló 
bizottság ellenőrzi, amelynek tagjait az illető testület 
választja. 
    4. Amennyiben két kongresszus között valamelyik 
OVE-tag lemond a tisztségéről, vagy a tevékenysége 
lehetetlenné válik, a tisztség ideiglenes betöltéséről az 
OVE gondoskodik. Döntését az OVÁ-nak kell utólag 
jóváhagynia. 

 
28. § 

 
1. Az RMKDM minden egyes tagjának a tevékenysége 
létfontosságú a mozgalom egészének működése, ered-
ményessége és jövője szempontjából. 
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